Studia z Dziejow Rosji i Europy Srodkowo-Wschodniej = LVIII(l)

A R T Y K U L Y

Maria Korybut-Marciniak
hitps://orcid.org/0000-0001-8196-5119

Instytut Historii Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

Szkic do portretu urzednikéow

guberni péinocno-zachodnich Rosiji

do konca lat piec¢dziesigtych XIX wieku

na przykladzie urzednikoéw izb skarbowych*

Zarys tresci: Artykut stanowi probe ukazania sytuacji spoleczno-prawnej pracownikéw aparatu
administracyjnego w guberniach pétnocno-zachodnich Cesarstwa Rosyjskiego do konca lat
pie¢dziesigtych XIX w. Przybliza pochodzenie spoleczne i narodowe, wyksztalcenie, sytuacje
rodzinng i ekonomiczng urzednikéw zatrudnionych w izbach skarbowych. W celu scharak-
teryzowania grupy zawodowej postuzono si¢ materiatami zachowanymi w archiwach litew-
skich i biatoruskich. Opisy stanu stuzby pracownikéw izb skarbowych: wilenskiej, grodzienskiej
i minskiej pozwolity zidentyfikowa¢ 225 urzednikéw. Przeprowadzona analiza ukazuje srodowi-
sko konstytuujacej si¢ warstwy inteligencji, wywodzacej sie¢ gléwnie ze zdeklasowanej szlachty
polskiego pochodzenia.

Outline of content: The article attempts to present the social and legal situation of the employees
of the administrative apparatus in the north-western gubernias of the Russian Empire until
the end of the 1850s. It sheds light on the social and national background, education, family,
and economic situation of officials employed in the treasury chambers. The author used mate-
rials preserved in Lithuanian and Belarusian archives to characterise this professional group.
Descriptions of the service status of employees of the Vilnius, Grodno and Minsk tax cham-
bers made it possible to identify 225 officials. The analysis reveals the milieu of the emerging
intelligentsia stratum, originating mainly from the declassed gentry of Polish origin.

Stowa kluczowe: urzednicy, XIX wiek, ziemie zabrane, administracja, izby skarbowe, szlachta

Keywords: officials, 19th century, partitioned territories, administration, treasury chambers,
nobility

* Tekst napisany na podstawie materialéw zebranych w ramach projektu Narodowego Centrum
Nauki ,,Polacy z ziem litewsko-biatoruskich w administracji cywilnej Cesarstwa Rosyjskiego
w XIX wieku”, nr umowy 2017/01/X/HS3/00253.

PL ISSN 1230-5057 http://dx.doi.org/10.12775/SDR.2023.1.01



6 Maria Korybut-Marciniak

Urzednicy - osoby zatrudnione w cywilnej stuzbie publicznej w XIX stuleciu, jako
srodowisko spoteczne/grupa zawodowa, sg w ostatnich dekadach przedmiotem
coraz wnikliwszego historycznego rozpoznania. Posréd najnowszych prac pol-
skich badaczy, podejmujacych problematyke urzednikéw na ziemiach polskich
w XIX stuleciu, nalezy wymieni¢ monografie zbiorowe: Urzednicy i urzedy w spo-
teczenstwie XIX wieku', Miedzy irredentq a kolaboracjg. Ugoda, lojalizm i legalizm.
»Dusza urzednika” - zewnetrzna akceptacja i wewnetrzna niezgoda?* oraz Miedzy
irredentg a kolaboracjg. Ugoda, lojalizm, legalizm. ,,Dusza urzednika” - ludzie i ich
kariery’. Szkice na temat stuzb administracyjnych znajdziemy w o$miotomowym
cyklu monografii zbiorowych, pt. Dzieje biurokracji*. Spod pidra historykow wyszly
tez opracowania dotyczace wybranych srodowisk urzedniczych’. Ukazaly sie row-
niez obszerne zbiorcze prace dokumentacyjne obejmujace spisy urzednikow, ktére
stanowig podstawe do dalszych badan tej grupy®.

Rozwoj struktur administracyjnych monarchii absolutnych panstw zaborczych
opieral sie na systemie biurokratycznym, ktéry wymagal stworzenia korpusu stuzby
cywilnej - zatrudnienia w aparacie administracyjnym statych, zawodowych pra-
cownikéw o sprecyzowanym statusie prawnym. Urzednicza armia carskiej Rosji,
ktorej podstawy i charakter okreslita ustanowiona przez Piotra I tabela rang, byla

U Urzednicy i urzedy w spoleczenistwie XIX wieku. Zbiér studiéw, red. A. Kulecka, Warszawa 2017.

2 Miedzy irredentq a kolaboracjg. Ugoda, lojalizm i legalizm. ,,Dusza urzednika” - zewnetrzna akcep-
tacja i wewnetrzna niezgoda?, red. N. Kasparek, M. Klempert, Olsztyn 2015.

> Miedzy irredentg a kolaboracjg. Ugoda, lojalizm i legalizm. ,,Dusza urzednika” - ludzie i ich
kariery, red. A. Szmyt, Olsztyn 2015.

* Drzieje biurokracji na ziemiach polskich, t. 1, red. A. Gérak, I. Lu¢, D. Magier, Lublin-Siedlce 2008;
Drzieje biurokracji na ziemiach polskich, t. 2, red. A. Gérak, D. Magier, Lublin-Siedlce 2009; Dzieje
biurokracji na ziemiach polskich, t. 3, red. A. Gérak, K. Latawiec, D. Magier, Siedlce 2010; Dzieje biu-
rokracji, t. 4, red. A. Gorak, K. Latawiec, D. Magier, Lublin-Siedlce 2011; Dzieje biurokracji, t. 5,
red. A. Gaca, A. Gorak, Z. Naworski, Lublin-Torun-Wloclawek 2013; Dzieje biurokracji, t. 6, red.
T. Bykowa, A. Gérak, G. Smyk, Lublin 2016; Dzieje biurokracji, t. 7, red. T. Bykowa, A. Gorak,
J. Legie¢, Lublin 2018; Dzieje biurokracji, t. 8, red. T. Bykowa, A. Gérak, J. Legie¢, Lublin 2018.

5 J. Szczepanski, Urzednicy administracji paristwowej Krélestwa Polskiego w latach 1815-1866 (na
przykladzie guberni radomskiej), Kielce 2015; T. Suma, Urzednicy poczty Krolestwa Polskiego
w latach 1815-1866. Proba charakterystyki zbiorowosci, Warszawa 2008.

¢ A. Gorak, J. Koztowski, K. Latawiec, Sfownik biograficzny gubernatoréw i wicegubernatoréw
w Krolestwie Polskim (1867-1918), Lublin 2014; A. Gérak, K. Latawiec, Rosyjska administracja
specjalna w Krélestwie Polskim, 1839-1918, Lublin 2014; A. Gérak, J. Kozlowski, K. Latawiec,
Stownik biograficzny gubernatoréw i wicegubernatoréw w Krolestwie Polskim (1867-1918), wyd. 2
uzup. i popr., Lublin 2015; S. Bogdanow, A. Gérak, K. Latawiec, J. Legie¢, Naczelnicy organéw
rosyjskiej administracji specjalnej w Krolestwie Polskim w latach 1839-1918. Stownik biograficzny,
t. 1: Ministerstwo Oswiecenia Publicznego, Lublin 2015; S. Bogdanow, A. Gérak, K. Latawiec,
J. Legie¢, Naczelnicy organéw rosyjskiej administracji specjalnej w Krolestwie Polskim w latach
1839-1918. Stownik biograficzny, t. 2: Ministerstwo Finansow, Lublin 2016; S. Bogdanow, A. Gérak,
K. Latawiec, ]. Legie¢, Naczelnicy organéw rosyjskiej administracji specjalnej w Krélestwie Polskim
w latach 1839-1918. Stownik biograficzny, t. 3: Zarzgd skarbem, finansami, przemystem i han-
dlem, Lublin 2018; Urzednicy Krolestwa Polskiego (1815-1915). Materialy do biogramow, red.
A. Kulecka, Warszawa 2019.
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w XIX w. rozbudowywana przez carat. W Imperium Rosyjskim osoby zatrud-
nione w stuzbie cywilnej stanowily grupe niejednolitg, zhierarchizowang i okres-
long samodzielnym statusem prawnym. Urzednicy obstugiwali rozrastajacy sie
resortowy, hierarchiczny aparat administracyjny i odpowiadali przed carem za jego
funkcjonowanie’. Bylo to $rodowisko bardzo zréznicowane. Wyzsza biurokracja,
czyli urzednicy klas I-1V, stanowila grupe elitarng. Urzednicy nalezacy do niej zaj-
mowali najwyzsze stanowiska w administracji centralnej i terenowej. Stanowili oni
ok. 1% pracownikéw administracyjnych w Rosji. Do drugiej grupy nalezeli urzed-
nicy z pozycja rangowa od V do VIII klasy. Byli to radcy centralnych i terenowych
instytucji, dyrektorzy departamentéw ministerialnych, prokuratorzy. W aparacie
administracyjnym stanowili ok. 20-25% zatrudnionych. Ich zarobki zapewnialy
godziwy poziom zycia. Okolo 80% rosyjskiej kadry urzedniczej w XIX stuleciu
stanowili posiadacze klas IX-XIV oraz bezrangowi pracownicy administracji. Ich
pensje plasowaly si¢ na granicy minimum egzystencjalnego, przez co znajdowali si¢
oni zazwyczaj w trudnej sytuacji socjalnej®. Kazda z grup tworzyta wlasng kulture
wyrazajaca si¢ w stylu Zycia, sposobach spedzania czasu wolnego, modzie. Praca
w stuzbie cywilnej i posiadana ranga mialy wplyw nie tylko na ,,pozycjonowanie”
czlowieka w spoleczenstwie i zyciu publicznym. Odciskaly tez pietno na zyciu
prywatnym - zwigzkach malzenskich, sposobie wychowania potomstwa, kregach
przyjaciol, warunkach mieszkaniowych itd. Oddziatlywaty réwniez na system war-
tosci urzednikow, zaszczepiajac i utrwalajac nieetyczne praktyki, ktore stawaly sie
normg w biurokratycznej machinie®.

Spoleczenstwo ziem litewsko-bialoruskich, bezposrednio wiaczonych do
Cesarstwa Rosyjskiego w czasie rozbioréw, znalazto si¢ w nowej sytuacji ustro-
jowo-prawnej. Na terenach wcielonych do Rosji przeprowadzono szereg zmian
administracyjnych; z dawnych wojewddztw utworzono gubernie i powiaty!’.
Wprowadzono rosyjskie ustawodawstwo, ktore dotyczylo policji, zarzadu skar-
bowego, podatkéw, administracji. Wyjatek stanowil utrzymany w mocy do 1840 r.
III Statut Litewski. Pozostawial on dotychczasowe prawo cywilne oraz sagdownic-
two w rekach polskiej szlachty'!. W pierwszym czterdziestoleciu XIX w. szlachta

7 'W.L. Stiepanow, Przedrewolucyjna biurokracja rosyjska - zasadnicze etapy i tendencje rozwoju
(VII - poczgtek XX wieku), w: Dzieje biurokracji..., t. 4, cz. 1, s. 46-55.

8 JI.®. IIncappkosa, Poccuiickuti uunosHux Ha cryxcbe 8 xkonye X VIII - nepsoti nonosune XIX sexa,
»demosex” 3 (1995), c. 131-132; I1.A. 3aliOHYKOBCKMIL, Ilpasumenvcmeennolil annapam camo-
depacasroii Poccuu 6 XIX 6., Mocksa 1978, c. 66-71.

® Zob. A. Chwalba, Imperium korupcji w Rosji i w Krolestwie Polskim w latach 1861-1917, War-

szawa 2001.

Aleksander I wprowadzit w 1802 r. podzial na pie¢ guberni: wilefiska, grodzienska, minska,

mohylewska i witebska, ktdry utrzymat si¢ do 1843 r., kiedy to z guberni wilenskiej wydzielono

gubernie kowieniska. Zob. B. Winiarski, Ustrdj polityczny ziem polskich w XIX wieku, Poznan

1923, s. 43-44.

Na mocy III Statutu Litewskiego szlachta posiadajaca zachowala samorzad, na sejmikach guber-

nialnych i powiatowych decydowata w wielu kwestiach lokalnych, miata prawo wyboru cztonkéw

11



8 Maria Korybut-Marciniak

dawnego Wielkiego Ksigstwa Litewskiego miata mozliwo$ci kontynuowania tra-
dycji przedrozbiorowych — mogla sprawowa¢ urzedy ziemskie, wybiera¢ marszal-
kow szlacheckich, a w administracji lokalnej nadal dopuszczalny byt jezyk polski.
Dopiero w 1840 r. odrgbno$¢ prawna guberni zachodnich zostata zlikwidowana -
zniesiono Statut Litewski, wprowadzono prawo rosyjskie, a jezyk polski zniknat
calkowicie z sadow i urzedéw powiatowych'?.

Celem artykulu jest ukazanie srodowiska urzedniczego na ograniczonym polu
obserwacji. Zamierzam przyblizy¢ pochodzenie spoteczne i narodowe, wyksztal-
cenie, sytuacje rodzinng, status materialny sondazowej grupy - urzednikéw izb
skarbowych. Podstawe zrodtowa analizy stanowily zachowane w archiwach litew-
skich i biatoruskich opisy stanu stuzby pracownikéw poszczegdlnych izb, roczne
raporty izb, dokumentacja deputacji szlacheckich, akta instytucji o$wiatowych
poswiadczajacych wyksztalcenie urzednikéw, dokumentacja awanséw rango-
wych (zalaczniki potwierdzajace dane z list stanu stuzby). Wykorzystane zostaty
ponadto spisy urzednikéw publikowane w formie Kalendarzykéw politycznych
oraz Ksigzeczek pamigtkowych poszczegoélnych guberni. Material zrédlowy -
zwlaszcza listy stanu stuzby pracownikéw zatrudnionych w poszczegélnych izbach
(tzw. formularnyje spiski) - umozIliwil ukazanie $rodowiska w sposob przekro-
jowy. Zachowaly si¢ formularze wszystkich zatrudnionych w danym urzedzie - od
kierownikéw po bezrangowych pomocnikéw kancelaryjnych. Informacje zawarte
w listach stanu stuzby stanowily podstawe pragmatyki stuzbowej. Byly one ofi-
cjalnymi, poswiadczonymi przez wladz¢ dokumentami, na podstawie ktorych
podejmowano decyzje o awansach, translokacjach, odznaczeniach, nagrodach,
wysokos$ci emerytury. Analizie poddano dokumenty urzednikéw zatrudnionych
w wybranych izbach skarbowych: wilenskiej (z lat 1802, 1819, 1822, 1827, 1838),
grodzienskiej (z lat 1821, 1841), minskiej (z lat 1830, 1858); lacznie badaniem
objeto 225 urzednikow!.

Izby skarbowe w Rosji zostaly powolane w 1775 r. i stanowily organy admi-
nistracji finansowej na szczeblu guberni. Od 1802 r. podlegaly centralnej wladzy
skarbowej — Ministerstwu Finanséw. Zakres kompetencji izb skarbowych, ich
struktura i podzial na poszczegdlne wydziaty zalezaly od reform w Ministerstwie
Finansow i specyfiki gospodarczej danej guberni. Izby odpowiedzialne byly
za szeroko rozumiane sprawy finansowe guberni: monitorowanie dochodéw

sadow ziemskich i dworskich, a takze urzednikéw szlacheckich: marszatkéw gubernialnych
i powiatowych, sedzidw, pisarzy, rejentéw, podkomorzych, asesoréw i woznych.

A. Korobowicz, W. Witkowski, Prawo i sgdy na zabranych wschodnich ziemiach Rzeczypospolitej
w XIX w., ,Czasopismo Prawno-Historyczne” 55 (2003), z. 1, s. 76-83.

Nalezy zaznaczy¢, ze poszczego6lne akta osobowe réznily sie poziomem szczegétowosci. Dopiero
po powstaniu listopadowym odnotowywano przynalezno$¢ konfesyjng zatrudnionych oraz infor-
macje dotyczace wyksztalcenia. W latach pieédziesigtych XIX w. znajdziemy w formularzach
adnotacje o wynagrodzeniu. Szczegétowos¢ opisu przebiegu stuzby zalezata réwniez od skrupu-
latnoéci spisujgcego akta.



Szkic do portretu urzednikdw guberni pdtnocno-zachodnich Rosji do korica lat piecdziesiatych XIX wieku 9

budzetowych, kontrole podatkows i zarzadzanie finansowe mieniem panstwo-
wym (grunty, budynki, lasy, kopalnie, fabryki panstwowe)'*. Ich kompetencje
na przestrzeni XIX stulecia zawezaly si¢ - powolywano nowe ograny do kontroli
i zarzadu majatkiem panstwa. W zakresie ich jurysdykcji pozostawiono sfere
podatkowa. Do 1845 r. na czele izb skarbowych stal wicegubernator, ktéry obej-
mowal zwierzchnictwo stuzbowe nad catym personelem. Byl odpowiedzialny za
sprawy prowadzone w izbach i zobowigzany do przesytania raportéw o stanie
izb Ministerstwu Finanséw oraz gubernatorowi cywilnemu'. Wicegubernator
odpowiadal za polityke kadrowsa izb: mianowal i przenosit na inne stanowiska
urzednikéw i funkcjonariuszy nizszych stopni, przedstawial ministerstwu wnioski
awansowe. Do 1845 r. etatowymi pracownikami izb skarbowych byli 2-3 kon-
syliarze, gubernialny kasjer, sekretarz oraz radca. Zatrudniano réwniez personel
kancelaryjny, ktory stanowili naczelnicy referatow (stotow) i ich pomocnicy, kan-
celisci, podkancelisci, pisarze, protokolanci, archiwisci, zurnalisci. W 1845 r. sktad
pracownikow etatowych ulegl rozszerzeniu. Izby otrzymaly osobne kierownictwo
podlegle Ministerstwu Finanséw - na ich czele nie stal juz wicegubernator, ale
naczelnik (prezes). W Pamiatnej knizce guberni wilenskiej z 1845 r. znajdujemy
obok naczelnika izby radce, kontrolera, skarbnika, asesoréw, naczelnika spraw
gospodarczych, urzednika do spraw specjalnych, gubernialnego lustratora oraz
stuzby kancelaryjne'®. W zaleznosci od specyfiki gospodarczej guberni izby kon-
trolowaly rézne obszary gospodarcze, np. w Minskiej Izbie Skarbowej do 1845 r.
zatrudniano le$niczych okregowych!’.

Pochodzenie spoteczne i narodowe

W urzedniczych aktach osobowych stosowano szereg okreslen, definiujacych
pochodzenie spoleczne pracownika, z ktérych wiekszos¢ byta adekwatna do pocho-
dzenia stanowego lub statusu zawodowego rodziny pracownika. W poszczegdl-
nych spisach zbiorczych pojawiaja sie réznice w okresleniach pochodzenia spo-
tecznego, szczegdlnie widoczne w formularzach pracownikéw nalezacych do stanu
szlacheckiego. Stosowano terminy: ,szlachta”, ,,szlachta polska”, ,szlachta staro-
zytna”, ,szlachta wylegitymowana” (czasem dodawano rok legitymacji i gubernie,

14 JL.E. llemnenes, YuHosHubLil mup Poccuu. XVIII - nauano XX 6., Canxr-Ilerep6ypr 1999, c. 29-31.

15 Z powodu niejasno okreslonego zakresu wladzy gubernatoréw cywilnych wobec izb skarbowych
dochodzito do sporéw kompetencyjnych pomiedzy wicegubernatorem a gubernatorem cywil-
nym. Szerzej zob. H.JI. CemeHoBa, I paxcdarckue 2ybepHamopot u Ka3eHHbvle NALAMbL 6 CUCTeEMe
mecmmozo ynpaenenuss Poccutickoil imnepuu 6 xonue xviii-nepeoit mpemu xix 6., ,VI3pectusa
Camapckoro Hay4yHoro uentpa PAH” 18 (2016), Ne 13, c. 31-35.

16 TTamamuas kHuxcka Bunernckoil eybepruu Ha 1845 2., Wilno 1845, c. 16-17.

17 HaryoHa/mpHBIIT McTOpudecKuit apxus bemapycn (Muuck) (dalej: HUABM), ¢. 299, om. 7, 1. 71,
K. 2-41.
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w ktérej obywatel zostat wylegitymowany), ,,szlachta zatwierdzona przez Heroldie”,
»szlachta niezatwierdzona”. Znajdujemy tez okreslenia dotyczace statusu zawo-
dowego ojca: ,,z dzieci wojskowych”, ,,z dzieci oficeréw”, ,,z dzieci duchownych”,
»z dzieci kupieckich”, ,,z dzieci stuzacych”. W niektérych przypadkach mamy réw-
niez podane pochodzenie geograficzne, np. ,,z mieszczan witebskich”. Natrafiamy
tez na inne okre$lenia, np. ,z maloruskich Kozakéow”. Posrod wszystkich bada-
nych urzednikéw dominacja 0s6b wywodzacych sie ze szlachty byla bezsporna.
Ponad 80% zatrudnionych podawalo pochodzenie herbowe. Najwigcej pracowni-
kéw pochodzenia szlacheckiego zatrudniano w Grodzienskiej Izbie Skarbowej —
90,5%, najmniej w Minskiej Izbie Skarbowej — 52,7%.

Trzeba zaznaczy¢, ze w formularzach zbiorczych w poszczegoélnych okresach
wystepowaly pewne roznice. Dopiero po 1831 r. pojawialy si¢ adnotacje o przyna-
leznosci konfesyjnej. W przypadku mieszkancéw Kraju Zachodniego w pierwszej
polowie XIX w. zwigzek pomiedzy wyznaniem rzymskokatolickim a pochodze-
niem polskim nie budzi wigkszych watpliwosci. Brak tej informacji w formularzach
z pierwszego trzydziestolecia stulecia przysparza pewnych trudnosci w okreslaniu
przynaleznosci narodowej. Proba ustalenia pochodzenia narodowego wymaga wni-
kliwej analizy informacji zawartych w formularzach osobowych.

Zachowany spis urzednikow Wilenskiej Izby Skarbowej z 1802 r. obejmo-
wal wylacznie urzednikoéw rangowych'®. Na jej czele stal wicegubernator, rzeczy-
wisty radca stanu Prokopiusz Bagmiewski'®. W skfad izby wchodzili: 3 konsy-
storzy — Aleksy Nieczajew, Ignacy Listowski, Henryk Rzyszewski, kasjer (Stefan
Sebinowicz), asesor (Wincenty Tarnowski), sekretarz (Szymon Waszkiewicz),
3 naczelnicy stotu, pomocnik naczelnika stotu, archiwista, 3 kanceliéci i podkan-
celista?®. U 12 z 19 zatrudnionych pracownikéw odnotowano pochodzenie szla-
checkie, natomiast pozostali zostali oznaczeni jako ,dzieci oficerow” (2), ,dzieci
duchownych” (2), ,,dzieci wolnych obywateli” (1), ,,dzieci stuzacych” (1). W przy-
padku jednego pracownika nie podano informacji. Majatki ziemskie posiadaly
4 osoby: naczelnik izby Prokopiusz Bagmiewski byl najwiekszym posiadaczem -
miat 150 poddanych (dusz meskich) w powiecie wilenskim. Trzech urzednikow
dysponowato drobnymi majatkami (od 5 do 37 poddanych). Pozostali urzednicy
pochodzenia szlacheckiego nie wykazali majatku nieruchomego.

Funkcjonuje przekonanie, ze w pierwszych latach panowania rosyjskiego
na ziemiach litewsko-bialoruskich trzon personelu administracyjnego stanowili
Rosjanie. Leonid Zytkowicz uwazal, ze ,Miejscowy, polski element urzedniczy

18 Lietuvos Valstybés Istorijos Archyvas (dalej: LVIA), fond 381, ap. 15, b. 165, k. 2-30.
Prokopiusz Bagmiewski od 1802 r. byl wicegubernatorem wileriskim, od 1806 r. — gubernatorem
cywilnym wileniskim. Zob. ,,Kurier Litewski” (14 XI 1828), nr 137, s. 1.

Obsada gléwnych stanowisk w izbie nie ulegla zmianie do 1807 r. Bagmiewski, Nieczajew, Listow-
ski, Rzyszewski, Serbinowicz i Tarnowski piastowali nadal te same stanowiska. Kalendarzyk poli-
tyczny dla Wydziatu Uniwersytetu Imperatorskiego Wiletiskiego na rok 1807, Wilno 1807, s. nlb.
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Tabela 1. Sktad osobowy pracownikéw Wilenskiej Izby Skarbowej w 1802 r.2!

Lp. Imie i nazwisko Stanowisko | Ranga | Wiek Pochodzenie Majatek | Rok wstapienia do stuzby/rodzaj
1 | Prokopiusz Bagmiewski | naczelnik/ v 49 szlacheckie 150 dusz 1778 - stuzba wojskowa
wicegubernator
2 | Aleksy Nieczajew konsystorz VI 52 z wolnych obywateli rosyjskich | brak 1770 - stuzba wojskowa
Ignacy Listowski konsystorz VI 40 z dzieci duchownych brak 1776 - stuzba wojskowa
4 | Henryk Rzyszewski konsystorz VII brak  |brak danych brak danych | 1802 - izba skarbowa
danych
5 | Stefan Serbinowicz kasjer VIII 40 szlacheckie brak 1778 - sad ziemski
gubernialny
6 | Wincenty Tarnowski asesor VIII 39 szlacheckie brak 1770 - sad ziemski
7 | Szymon Baszkiewicz sekretarz X 32 z dzieci oficeréw brak 1796 - izba skarbowa
8 | Aleksander Chudzikiewicz |naczelnik stotu |X 32 szlacheckie 32 dusze 1786 - izba skarbowa
9 | Ludwik Gryfin naczelnik stotu | XIV 31 z dzieci oficeréw brak 1787 - izba skarbowa
10 | Wincenty Rogalski kancelista X 31 szlacheckie 22 dusze 1787 - policja ziemska
11 | Fiodor Wachowicz naczelnik stotu | XII 33 szlacheckie brak 1796 - izba skarbowa
12 | Dymitr Szczetkunow kancelista X1V 25 z dzieci duchownych brak 1789 - izba skarbowa
13 | Ignacy Karulewicz archiwista XIvV 43 szlacheckie brak 1785 - komisja skarbowa
14 |Jan (?) pomocnik stolu | X 30 szlacheckie brak 1797 - izba skarbowa
15 | Stefan Kostyra pomocnik stolu | X 30 szlacheckie brak 1782 - Powiatowy Urzad Skarbowy
16 | Marcin Grondzki kancelista X 29 szlacheckie 5 dusz 1797 - izba skarbowa
17 | Aleksander Dukszynski kancelista X1V 26 szlacheckie 35 dusz 1792 — magistrat wilenski
18 | Daniel Terentiewicz podkancelista | X 39 z dzieci stuzacych brak 1778 - sad grodzki
19 | Andrzej Serbinowicz kancelista X1V 19 szlacheckie brak 1790 - policja ziemska

21 LVIA, fond 381, ap. 15, b. 165, k. 2-30.
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12 Maria Korybut-Marciniak

nielicznie mial by¢ reprezentowany w nowych jurysdykcjach”2. Skltad osobowy
Wilenskiej Izby Skarbowej z 1802 r. tego nie potwierdza. Analiza przebiegu stuzby
rzuca wiecej $wiatta na pochodzenie spofeczne i narodowe. Najwyzsi rangg urzed-
nicy mieli za sobg kariere wojskowa w armii rosyjskiej (Bagmiewski, Nieczajew,
Listowski). Bagmiewski — naczelnik Izby w randze IV rzeczywistego radcy stanu
oraz Nieczajew - konsystorz w randze VI radcy kolegialnego byli adiutantami
Nikotaja Repnina i przybyli na tereny wcielone do Rosji w 1795 r. Dwéch urzed-
nikéw rozpoczynato stuzbe cywilng w sadach ziemskich, jeden w sadzie grodzkim,
dwodch w policji ziemskiej, jeden w magistracie miejskim wilefskim, pozostali
zostali od razu zatrudnieni w urzedach skarbowych. Formularze odnotowuja date
rozpoczecia stuzby. W badanej grupie 66,6% oséb podjeto prace w urzedach jesz-
cze w czasach I Rzeczypospolitej. Posréd zatrudnionych w Izbie po 1795 r. mamy
pieciu urzednikéw z nieszlacheckim pochodzeniem. Uwzgledniajac informacje
na temat przesztosci stuzbowej, widzimy, ze tylko urzednicy obsadzajacy najwyz-
sze stanowiska przybyli do Wilna z guberni centralnych. Pozostali pracownicy
rekrutowali sie z ludnosci miejscowej i wykazywali ,doswiadczenie w urzedowa-
niu”. To szlachta nieposiadajaca lub wtasciciele niewielkich majatkéw w okoli-
cach Wilna, ktorzy prace w strukturach administracyjnych rozpoczynali jeszcze
w okresie I Rzeczypospolitej, w magistraturze wilenskiej, sadach ziemskich, policji
ziemskiej, kancelariach miejscowych urzedow?.

Schylek XVIII i poczatek XIX w. byl to czas formowania si¢ administracji.
Repnin mial problem z obsadzeniem stanowisk administracyjnych - staral sie
o przyciagniecie urzednikéw z Rosji, jednak od kandydatéw wymagal znajomo-
$ci jezyka polskiego, co znacznie ograniczalo ich naptyw. Rekrutacje prowadzit
réwniez w guberniach bialoruskich i ukrainskich?*. Ostatecznie wyzsze urzedy
udato mu sie obsadzi¢ Rosjanami, jednak sprawna administracja wymagata rze-
szy nizszych, wykwalifikowanych urzednikéw i stuzb kancelaryjnych. Te braki
uzupelniano Polakami.

Dwie dekady poézniej Wileniska Izba Skarbowa zatrudniata 20 urzednikéw?.
Pochodzenie szlacheckie odnotowano u 90% pracownikéw. Majatek ziemski
posiadaly zaledwie dwie osoby: naczelnik izby/gubernator cywilny Piotr Horn?*

2 1. Zytkowicz, Rzqdy Repnina na Litwie w latach 1794-7, Wilno 1938, s. 182.

2 LVIA, fond 381, ap. 15, b. 165, k. 2-30.

24 L. Zytkowicz, op. cit., s. 179-182.

% Ibidem, k. 29-48, 449-462.

26 Piotr Horn von Ekebyholm, urodzony ok. 1776 r.; w 1795 r. uzyskat dyplom doktora filozofii
na uniwersytecie w Wiedniu. Na poczatku XIX w. przybyt do Wilna. W 1804 r. dzierzawil ksie-
garnie uniwersytecka. W 1806 r. pelnil urzad gubernialnego komisarza granicznego. W 1819 r.
zostal wicegubernatorem wileniskim. W latach 1824-1828 byt gubernatorem cywilnym wileriskim.
W powiecie witkomirskim zakupil duzy majatek — Becze (inna nazwa to Karolinowo). Ibidem,
k. 450-451; Biblioteka Narodowa, rkps IV 10633, M. Brensztejn, Wiladze zwierzchnie wschodnich
prowingji Rzeczypospolitej, k. 10; Kalendarzyk polityczny dla Wydziatu Uniwersytetu Imperator-
skiego Wiletiskiego na rok 1822, Wilno 1822, s. 221-222.



Tabela 2. Sktad osobowy pracownikéw Wilenskiej Izby Skarbowej w 1822 r.?’

Lp. Imie i nazwisko Stanowisko Ranga Wiek | Pochodzenie Majatek Rok wstapienia do stuzby/rodzaj
1 | Piotr Horn naczelnik/wicegubernator | IIT 46 szlacheckie 381 dusz 1789 — Magistrat Portu Baltyckiego/
wilenski sekretarz
2 | Fiodor Kramer konsyliarz/radca dziatu VIII 34 szlacheckie brak 1807 - Zarzad Obwodu
rewizyjnego Bialostockiego/kancelarzysta
3 | Bazyli Kotkowski konsyliarz/radca dziatu VIII 30 szlacheckie brak 1808 - Zarzad Gubernialny Minski/
ekonomicznego kancelarzysta
4 | Piotr Lega skarbnik gubernialny IX 38 - - 1794 - Sad Ziemski Nowogrodzki/
kancelarzysta
5 | Onufry Krydel konsyliarz IX 30 szlacheckie 35 dusz 1805 - Sad Gléwny Grodzienski/
kancelarzysta
6 |Jan Proniewicz naczelnik referatu VIII 45 szlacheckie brak 1805 - Kolegium Spraw
ds. obcokrajowcéw Zagranicznych
7 | Andrzej Kasprzycki urzednik do spraw IX 36 szlacheckie brak 1806 - Grodzienska Izba Skarbowa/
i rachunkéw zalegtych kancelarzysta
8 | Jozef Kulikowski sekretarz X 36 szlacheckie brak 1806 — Grodzienska Izba Skarbowa/
kancelarzysta
9 | Antoni Golebiowski | pomocnik stolu 33 szlacheckie brak 1807 - Sad Ziemski Trocki/pisarz
10 | Jozef Golebiowski powytczyk 38 szlacheckie brak 1803 - Wilenska Izba Skarbowa/

kancelarzysta

27 LVIA, fond 381, ap. 15, b. 158, k. 29-48, 449-462.
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Tabela 2. Sktad osobowy pracownikéow Wilenskiej Izby Skarbowej w 1822 r. Ciag dalszy

Lp. Imie i nazwisko Stanowisko Ranga Wiek | Pochodzenie Majatek Rok wstapienia do stuzby/rodzaj
11 | Mateusz Konstanty registrator XII 30 szlacheckie brak 1809 - Zarzad Guberni Wilenskiej/
Gérynowicz kopista
12 | Fiedosi Gajko powytczyk X1V 24 z mieszczan brak 1815 - Kasa Skarbowa Powiatowa
witebskich Lidzka/podkancelista
13 |Ignacy Konicza podkancelista X1V 37 szlacheckie brak 1815 - Wileniska Izba Skarbowa/
podkancelista
14 | Teodor Choroszcza kancelista XIvV 35 szlacheckie brak 1811 - Wileniska Izba Skarbowa/
kancelista
15 | Maksym naczelnik stotu XII 28 z maloruskich | brak 1809 - Kasa Skarbowa Powiatowa
Kondratienko Kozakéw Ostrogska/podkancelista
16 |Klemens Abramowicz | powytczyk XIv 43 szlacheckie brak 1805 - Sad Gléwny Wilenski
17 | Dominik Berlinski podkancelista X1V 29 szlacheckie brak 1814 - Wilenska Izba Skarbowa/
kopista
18 | Jozef Kuncewicz kancelista - 27 szlacheckie brak 1817 - Sad Powiatowy Ziemski
Witkomirski/regent
19 | Michat Nowogrodzki | kancelista - 20 szlacheckie brak 1819 - Wilenska Izba Skarbowa/
kopista
20 | Aleksander Zagajny | kancelista - 18 szlacheckie brak 1819 - Powiatowy Sad Ziemski/

kancelista

14}
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Szkic do portretu urzednikdw guberni pdtnocno-zachodnich Rosji do korica lat piecdziesiatych XIX wieku 15

(150 poddanych) i zatrudniony na stanowisku konsyliarza Onufry Krydel?® (35 pod-
danych). Posréd pracownikéw tylko cztery osoby pelnily funkcje urzednikow ziem-
skich przed podjeciem pracy w Izbie. Wigkszos¢ zatrudnionych wstapita do stuzby
cywilnej po 1814 r. Jedynie naczelnik Piotr Horn i skarbnik gubernialny Piotr Lega
rozpoczeli stuzbe jeszcze przed III rozbiorem. Ten ostatni byt kancelista w Sadzie
Ziemskim Nowogrédzkim. Daty podjecia zatrudnienia w Izbie pokazuja, ze jej sklad
osobowy formowat si¢ po 1815 r. — 15 0s6b objeto posady w latach 1815-1822.
W skladzie Izby jedynie Fiedosi Gajko i Maksym Kondratienko mieli odnotowane
pochodzenie nieszlacheckie - to przybysze z guberni witebskiej. Pozostali rekru-
towali sie sposrdd miejscowej ubogiej braci szlacheckiej. W dokumentach perso-
nalnych pojawily si¢ u dwdch oséb zwolnienia w latach 1812-1813, stanowiace
$lad udzialu w kampanii Napoleona 1812 r. U jednego — Mateusza Konstantego
Gorynowicza — w formularzu wzmiankowano o udziale w wyprawie na Moskwe,
w oddziatach ,nieprzyjacielskich wojsk polskich”. Po klgsce Napoleona mlodzie-
niec powrdcil do stuzby administracyjnej — w 1814 r. objal wakat w Zawilejskim
Powiatowym Urzedzie Skarbowym, a p6l roku pdzniej zostal zatrudniony w cha-
rakterze podkancelisty w Wilenskiej Izbie Skarbowej®.

W 1827 r. wszyscy zatrudnieni w Wilenskiej Izbie Skarbowej wykazali pochodze-
nie szlacheckie. Zaden z pracownikéw nie posiadat majatku. Naczelnik izby, wielo-
letni jej pracownik, mianowany na stanowisko wicegubernatora wilenskiego Ignacy
Listowski* réwniez nie miat zabezpieczenia w dobrach ziemskich. Stuprocentowa
przynaleznos¢ do stanu szlacheckiego spotykamy w skladzie Grodzienskiej Izby
Skarbowej w 1821 r.*! Oczywiscie pochodzenie szlacheckie nie moze stanowi¢

2 Onufry Krydel byl reprezentantem rodziny drobnoszlacheckiej. Posiadat majatek Talkowszczy-
zna w powiecie lidzkim. W 1805 r. wstapil do sluzby i zostal kancelista w Sadzie Glownym
Grodzienskim. Obejmowal posady w réznych urzedach: Grodzienskiej Izbie Skarbowej, Zarza-
dzie Obwodu Bialostockiego, kancelarii grodzienskiego gubernatora cywilnego. W 1820 r. zostal
zatrudniony w Wilenskiej Izbie Skarbowej. Kariere zakonczyl w zarzadzie III Okregu Korpusu
Zandarméw w Warszawie. Zmarl w Warszawie 17 czerwca 1855 r. Zostal pochowany na Powgz-
kach. Zob. ibidem, k. 456-458; Nekrolog Onufrego Krydla, ,Kurier Warszawski” (1855), nr 158;
Akt zgonu Onufrego Krydla [Kosciot sw. Krzyza], https://szukajwarchiwach.pl/72/158/0/-/28/skan/
full/wTqyrs1FVtDHRhaWk-EmpQ (dostep: 12.01.2021).

2 LVIA, fond 381, ap. 15, b. 158, k. 29-48, 449-462.

30 Ignacy Mikotajewicz Listowski byt w latach 1824-1832 wileniskim wicegubernatorem. Kariere

rozpoczynal w armii carskiej — w 1800 r. otrzymal range putkownika. W 1802 r. na wtasna prosbe

zrezygnowal ze stuzby wojskowej i zostal oddelegowany do stuzby cywilnej w Wilnie — tam wstapit
do Wilenskiej Izby Skarbowej w charakterze radcy. W tym samym roku otrzymal range radcy
kolegialnego (VI). W 1805 r. uzyskat range radcy stanu (V), a w 1819 r. range rzeczywistego radcy
stanu (IV). U Polakéw nie cieszyt si¢ estyma — wspominano go jako ,najpodlejszego z ludzi”.

Ibidem, b. 160, k. 23-14; C.B. Bonkos, Buicuiee uunosHuuecmeo Poccutickoii umnepuu. Kpamxuii

cnosapv, Mocksa 2016, c. 375; Powstanie powiatu wileriskiego przez A.J. Jednego w powstaniu

tem uczestnika, w: Pamigtniki polskie, t. 3, z. 2, Paryz 1845, s. 85.

HanumoHnanbHbiil ucropndeckuit apxus benmapycu B 1. Ipoguo (dalej: HABIT), ¢. 2, om. 37,

n. 1831.
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16 Maria Korybut-Marciniak

dowodu na pochodzenie narodowe — Rosjanie przybywajacy z guberni centralnych
Cesarstwa i obejmujacy wyzsze urzedy nalezeli do dworianstwa. Przesztos¢ stuz-
bowa oraz informacje o ukonczonych szkotach pozwalajg na wyciggniecie wnioskow
o przynaleznosci narodowej — wiekszo$¢ pracownikéw stanowili zubozali szlach-
cice polskiego pochodzenia. Jedynie stanowiska kierownicze piastowali Rosjanie.

Do 1831 r. sytuacja w obsadzie badanych izb przedstawiala si¢ podobnie.
Jedynie w Minskiej Izbie Skarbowej w 1830 r. mozna zauwazy¢ nizszy procent
szlacheckich potomkéw - nieco ponad 74% skladu (5 pracownikéw to ,dzieci
duchownych”, 2 ,,dzieci wojskowych”, 1 pracownik nalezal do ,dzieci kupiec-
kich”)*. Wiekszo$¢ urzednikéw wywodzita sie ze zubozalej szlachty, a praca w urze-
dzie stanowita podstawowe zZrédlo dochodu.

Ukaz z 30 pazdziernika 1831 r. znosil odrebnoéci w nomenklaturze urzedéw
i sagdow oraz wprowadzal nazewnictwo ogolnorosyjskie®®>. Drobna szlachta pol-
skiego pochodzenia, petniaca do tej pory stuzbe cywilna, zostata z posad wydalona
z powodu braku dowoddw nieposzlakowanej lojalnosci (czes$¢ urzednikéw wzieta
udzial w powstaniu; za ,niepewnych” uznano tych, ktérych rodziny byty zaanga-
zowane w ruch powstanczy) lub braku znajomosci jezyka rosyjskiego®. Wiadze
carskie zamierzaly zrusyfikowa¢ administracje. Ukazem z 15 pazdziernika 1832 r.
ogloszono specjalne dodatki dla tych urzednikdw rosyjskich, ktorzy przeniosa sie na
stuzbe do guberni litewsko-biatoruskich®. W rzeczywistoéci niewielu Rosjan z nich
skorzystalo, a sklady osobowe urzeddw nie uleglty widocznej zmianie. W formu-
larzach osobowych zaczeto odnotowywac przynaleznos¢ konfesyjng w celu wiek-
szej kontroli zatrudnionych. W 1838 r. w Wilenskiej Izbie Skarbowej znajdujemy
92,3% urzednikdéw pochodzenia drobnoszlacheckiego i wyznania rzymskokatolic-
kiego. W Grodzienskiej Izbie Skarbowej jeszcze w 1841 r. 90% sktadu stanowili
katolicy pochodzenia szlacheckiego, ale liczba katolikow spadata i w 1852 r. sta-
nowili oni 65% zatrudnionego personelu®. W Minskiej Izbie Skarbowej w 1858 r.
dane przedstawiaja si¢ juz nieco inaczej. Cho¢ szlachta katolicka nadal przewazala
(56,2% zatrudnionego personelu), to udzial prawostawnych siegal prawie 26%.
Nieco ponad 18% zatrudnionych to mahometanie (gléwnie szlachta pochodze-
nia tatarskiego).

Do powstania listopadowego stuzba w administracji cywilnej imperium nie
posiadala negatywnych konotacji narodowych. Wiekszos¢ stanowisk urzedo-
wych zajmowali Polacy, w sagdownictwie i wielu urzedach powiatowych jezykiem
powszechnie uzywanym byt polski, a samo ,urzedowanie” kojarzono raczej ze
stuzbg obywatelska dawnej Rzeczypospolitej. Wstapienie w poczet rosyjskiego

2 HUABM, ¢. 299, on. 7, f. 71.

3 A. Korobowicz, W. Witkowski, op. cit., s. 75.

3 C. Toxup, Ulnaxma Ipodetckaii 2ybepni Ha paciiickail depiucaynaii cnyxbey 30-50-vist XIX 2advicm,
»Rocznik Centrum Studiéw Biatoruskich” 3 (2017), nr 3, s. 139-140.

% HUABM, ¢. 299, om. 7, a. 72.

3% HUABIT, ¢. 1, om. 22, p. 75.



Szkic do portretu urzednikdw guberni pdtnocno-zachodnich Rosji do korica lat piecdziesiatych XIX wieku 11

»czynownictwa” bylo sposobem na zabezpieczenie materialnego bytu, ratunkiem
przed spoteczng degradacjg i bezczynnos$cig®. Badania przeprowadzone przez bia-
toruskiego historyka Siarhieja Tokcia potwierdzaja spoleczny skiad kadry urzed-
niczej w Kraju Zachodnim - urzednicy do powstania styczniowego rekrutowali
sie w przewazajacej mierze z miejscowej szlachty wyznania rzymskokatolickiego®®.

Za panowania Mikotaja I warunki pracy Polakéw w urzedach ulegly pogorsze-
niu - daje si¢ zauwazy¢ polityke blokowania karier katolikéw. Od 1831 r. miodzi
szlachcice mogli podejmowa¢d prace w Petersburgu tylko za zgoda monarchy®.
Ukaz z 1837 r. uniemozliwial mieszkaricom guberni zachodnich Cesarstwa (z wyjat-
kiem prawostawnych i grekokatolikéw) podejmowania pracy administracyjnej
w guberni petersburskiej przed odbyciem pigcioletniej stuzby w jednej z pozo-
statych centralnych (wielkorosyjskich) guberni*’. Od 1840 r. do stuzby panstwo-
wej mozna bylo wstapi¢ jedynie po udowodnieniu szlachectwa przed Komisja
Rewizyjna*'. W 1841 r. wszedt w zycie ukaz dotyczacy stuzby cywilnej potomkéw
katolikéw z guberni zachodnich - mieli oni by¢ zatrudniani w miejscach innych
niz sie urodzili*’. Blokady awanséw urzedniczych oséb pochodzenia polskiego
maja odbicie w listach stanu stuzby. Wielu pracownikéw wyznania katolickiego
pozostawalo w randze registratora kolegialnego przez kilkanascie, a nawet kilka-
dziesigt lat*’. Na postepy w karierze mieli szanse tylko Polacy, ktorzy przez swoja
serwilistyczng postawe zyskali zaufanie przetozonych i ci, ktérzy podjeli prace
w guberniach centralnych.

Wyksztalcenie urzednikéw, pozycje rangowe i uposazenie

Wileniski Okreg Naukowy z Cesarskim Uniwersytetem Wileniskim na czele stwa-
rzal mozliwos¢ zdobycia $redniego i wyzszego wyksztalcenia mieszkancom guberni
zachodnich i przyciagal rzesze polskiej mlodziezy szlacheckiej - tej ziemianskiej,
ale przede wszystkim zubozalej, zagrozonej deklasacja. Wyksztalcenie stalo sig

37 Zob. Kodeks Towarzystwa Szubrawcéw z 1819 roku, w: ]. Bielinski, Szubrawcy w Wilnie (1817~
1822). Zarys historyczny, Wilno 1910, s. 40-41; Z. Skwarczynski, Kazimierz Kontrym. Towarzystwo
Szubrawcéw. Dwa studia, £.6dz 1961, s. 71, 167-168.

38 C. Tokupb, Msacyosas winsixma i 03pxcaynas aominicmpavpist Paciiickaii imnepoti y I'podsenckaii
eybepni. Jlagnvnacyp i cynpauiy, Ipopna 2019.

% JL.E. Topusontos, [lapadoxcer umnepckoti nonumuxu. Ionsku 6 Poccuu u pycckue 6 Ilonvue,
Mocksa 1999, c. 42.

40 ITonnoe cobpanue 3axonos Poccuiickoti Mimnepuu. Cobpanue 2, . 12, Cankr-Iletep6ypr 1837,

Ne 9894, c. 58-59.

Ibidem, t. 15, Cankr-Iletepbypr 1841, Ne 13047, c. 3—-4.

Ibidem, t. 16, Cankr-Ilerepbypr 1841, Ne 14182, c. 51-52.

Jozef Piotrowski zatrudniony w Wilenskiej Izbie Skarbowej (1838) w ciggu 21 lat stuzby cywilnej

zdobyl XIV range. W jego aktach widzimy wakat w latach 1830-1832, co moze tlumaczy¢ brak

awansu. Konstanty Polanski z tejze Izby, z XIV ranga, wypelnial obowiazki stuzbowe przez 17 lat.

LVIA, fond 381, ap. 15, b. 169, k. 727-728.
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ratunkiem na podbudowanie prestizu najubozszych posiadaczy klejnotu. W guber-
niach zachodnich zywiono nadzieje, ze $wiadectwo ukonczenia szkoly czy zdoby-
cie tytutu uniwersyteckiego otworzy nowe perspektywy zyciowe i przywrdci blask
herbom. Drobnoszlachecka mtodziez, niepewna swojej pozycji spolecznej, licznie
wstepowala do gimnazjow i szkot powiatowych w Wilenskim Okregu Naukowym,
lecz opuszczajac szkolne mury, zderzata sie z brakiem perspektyw na prace zarob-
kowa. Wielu mltodych ludzi z dyplomami szkét §rednich, a takze z tytutami magi-
stra wracato do swoich majatkow albo poszukiwalo posad ekonomdw, nauczycieli,
dzierzawcow. Czes¢ podejmowala decyzje o karierze urzedniczej i wstepowala
w szeregi rosyjskich czynownikéw*!. Aparat administracyjny imperium zmagat
sie z ciagtymi niedoborami wykwalifikowanych kadr. Ukaz Aleksandra Iz 1809 r.,
przygotowany przez Michaita Speranskiego, precyzujacy wstepowanie do stuzby
cywilnej, okreslal zasady zdobywania wyzszych rang, ktorych podstawg miato by¢
wyzsze wyksztalcenie lub zlozenie odpowiednego egzaminu®. Wyksztalcona mto-
dziez drobnoszlachecka, z braku lepszych perspektyw, decydowala si¢ na stuzbe
w rosyjskim mundurze cywilnym. Poszukiwano zaczepienia w ,,biurze” nawet
na najnizszym stanowisku. Praca w urzedzie, cho¢ niskoplatna, chronita przed
degradacja spoleczng i dawata nadziej¢ na awans. W pierwszych trzech dekadach
XIX w. w aparacie administracyjnym guberni zachodnich zaroilo si¢ od ,,herbo-
wej goloty” z dyplomami.

Po zamknigciu Uniwersytetu Wilenskiego nastapil etap systematycznej likwi-
dagji publicznych szkot polskich oraz placowek prowadzonych przez zakony kato-
lickie. Zastepowano je szkotami rosyjskimi podporzagdkowanymi Bialoruskiemu
Okregowi Naukowemu (od 1850 r. Wilenskiemu Okregowi Naukowemu).
Stopniowo dochodzito do wymiany kadrowej — polskich nauczycieli zastgpo-
wano Rosjanami. W okresie miedzypowstaniowym szkoty parafialne wlasciwie
przestaly istnie¢. Rozbudowywano sie¢ szkot rosyjskich w wigkszych miastach,
ale na prowingji nastapil upadek szkolnictwa $redniego*®. Wtasnie szkoty powia-
towe oraz gimnazja ksztalcily przyszte kadry nizszych urzednikéw, ktorzy byli
potrzebni w rozrastajacym si¢ aparacie biurokratycznym. Do rosyjskich placo-
wek edukacyjnych trafiali nie tylko synowie szlachty zatwierdzonej. Potomkowie
szlachty, ktérzy nie przedstawili dokumentéw wywodowych, zgodnie z ustawa
z 1841 r. mieli otrzymywac¢ od Komisji Rewizyjnej pozwolenia na rozpoczecie
edukacji?’.

4 D. Beauvois, Inteligencja bez wyjscia: wiedza a przywileje spoleczne w Wilesiskim Okregu Szkolnym
(1802-1832), w: Inteligencja polska pod zaborami. Studia, red. R. Czepulis-Rastenis, Warszawa
1979, s. 11-106.

4 JLE. lllenenes, op. cit., c. 114.

4 L. Zasztowt, Kresy 1832-1864. Szkolnictwo na ziemiach litewskich i ruskich dawnej Rzeczypospo-
litej, Warszawa 1997, s. 56-58.

47 Ilonnoe cobpanue 3axonos Poccutickoii Vmnepuu..., 1. 16, Cankr-Iletep6ypr 1841, Ne 14802,
c. 797.
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Dane dotyczace wyksztalcenia pracownikéw administracji skarbowej, w aktach
osobowych urzednikéw, w pierwszych trzech dekadach XIX w. nie zawsze byty
odnotowywane. Spotykamy wpisy o ,,ukonczeniu szkét” bez podania konkretne;j
placowki. Jedynie w przypadku dyplomu studiéw wyzszych ankiety personalne
zawieraja informacje o stopniu naukowym i ukonczonym uniwersytecie. Dopiero
w latach trzydziestych zaczgto odnotowywac szczegdly dotyczace ukonczenia kon-
kretnej szkoly (lub klas w szkole).

Na podstawie zachowanych dokumentéw widzimy, ze w izbach skarbowych
dominowaly osoby z wyksztalceniem $rednim. Gimnazja (pelny lub niepelny kurs)
ukonczylo 38% zatrudnionych, a szkoly powiatowe - 33,9%. W przypadku cze-
$ci urzednikow znajdujemy dokumenty poswiadczajace ukonczenie konkretnej
placowki oswiatowej*. Potomkowie duchownych prawostawnych przedstawiali
tez $wiadectwa seminariéw duchownych (4,2%). Nieco ponad 11% pracowni-
kéw mialo za sobg wylacznie edukacje domowa. Samo otrzymanie etatu kance-
listy lub podkancelisty swiadczylo o posiadaniu umiejetnosci postugiwania sig
jezykiem rosyjskim. Wigkszos¢ osob z wyksztalceniem domowym zatrudniona
byla w charakterze stuzb kancelaryjnych. Urzednicy izb skarbowych z wyksztal-
ceniem uniwersyteckim stanowili niewielki odsetek — 5,9%. Byli to gtéwnie absol-
wenci Uniwersytetu Wilenskiego, Kijowskiego i Charkowskiego. W Minskiej Izbie
Skarbowej znajdujemy tez urzednikéw z dyplomami uczelni rolniczej — Instytutu
Le$nego w Petersburgu (3,3%). Ponadto 1,69% zatrudnionych zdobyto wyksztal-
cenie w Korpusie Kadetéw - to osoby, ktére wzgledu na stan zdrowia zostaly
skierowane do stuzby cywilnej.

Tabela 3. Poziom wyksztalcenia urzednikéw izb skarbowych 1830-1858%
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Dolgczane do akt $wiadectwa gimnazjalne wskazuja, ze wiekszos¢ zatrudnio-
nych urzednikow nie konczyla edukacji w placéwce, mimo ze petny kurs nauk byt
istotnym elementem awansu w tabeli rang. Ukonczenie gimnazjum z wyrdznieniem
dawalo mozliwo$¢ otrzymania najnizszej rangi w stuzbie cywilnej - registratora

48 Najczesciej byly to szkoly miejscowe: gimnazjum wileniskie, minskie, grodzienskie, kowienskie;
szkoly powiatowe w Wilnie, Minsku, Grodnie, Molodecznie; instytuty i szkoly szlacheckie w Min-
sku, Wilnie, Nowogrédku.

49 Izba Skarbowa Wileniska 1838; Izba Skarbowa Grodzienska 1841; Izba Skarbowa Minska 1830,
1858: LVIA, fond 381, ap. 15, b. 169; HUABIT, ¢. 2, on. 37, n. 1934; HAEM, ¢. 333, om. 2,
1. 945; HABM, ¢. 299, om. 7, 1. 71.
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kolegialnego. Zachowane zaswiadczenia szkolne informuja czesto o ukonczeniu
nauki w danej klasie lub rozpoczeciu kursu nauk na konkretnym poziomie w szkole.
Pracownicy administracji najczesciej poswiadczali ukonczenie jednej lub kilku
klas gimnazjalnych - niewielu dysponowalo pelnym, siedmioklasowym kursem
gimnazjalnym i $wiadectwem maturalnym®’. Wiekszo$¢ zachowanych $wiadectw
z czteroklasowych szkot powiatowych, ktérych programy odpowiadaly pierwszym
czterem klasom gimnazjéw, zawiera informacje analogiczne o ukonczeniu szkoty
lub konkretnej klasy. Przyczyne przerwania nauki i poszukiwania posady w urze-
dzie mozna upatrywaé w trudnej sytuacji ekonomicznej rodzin drobnoszlacheckich.
Wielu mlodziencéw decydowalo si¢ na porzucenie szkoly i podjecie zatrudnienia,
poniewaz rodziny nie sta¢ byto na finansowanie dalszej edukacji. Stuzba cywilna,
cho¢ niskoptatna, otwierata przed nimi mozliwos¢ kariery, a przede wszystkim
odcigzata budzet rodzinny”'.

W $wietle analizowanego materialu poziom wyksztalcenia nie zawsze przekta-
dat si¢ na zajmowane stanowiska i pozycje rangowa urzednika. Warto przyjrzec
sie najliczniejszej grupie — posiadajacym swiadectwa ukonczenia lub rozpoczecia
nauki w gimnazjach. Ponad 13% pracownikéw z wyksztalceniem $rednim (pelnym
lub niepelnym) znajdowalo si¢ poza tabelg rangowa. Byli to wyltacznie kancelisci
rozpoczynajacy prace. Najnizszg, XIV range - registratora kolegialnego — posiadato
prawie 37% urzednikow. Zajmowali rézne stanowiska: kancelistow, zurnalistow,
kontroleréw, pomocnikéw kontroleréw, buchalteréw. Byly to osoby z réznym
stazem pracy — od 4 do 18 lat. Nieco ponad 23% zatrudnionych posiadalo range
sekretarza gubernialnego (XII). W tym wypadku zajmowane stanowiska byly bar-
dzo réznorodne - od kancelistéw po naczelnikéw referatéw. Staz pracy w admi-
nistracji urzednikéw z XII ranga siegal nawet 22 lat. Tylko 8,6% pracownikow
z wyksztalceniem $rednim uzyskalo X range — sekretarza kolegialnego. Zajmowali
oni stanowiska naczelnikow referatow i pomocnikéw referatéw. Co ciekawe, staz
pracy administracyjnej w przypadku tej grupy wynosil $rednio 14 lat, co $wiadczy
o regularnych awansach. IX range - radcy tytularnego mialo 17,4% urzednikow.
Zajmowali oni stanowiska kontroleréw i naczelnikéw referatéw, a ich staz pracy
nie przekraczal 22 lat. Powyzsze dane $wiadczg o tym, Ze pokonywanie kolejnych
szczebli w tabeli rang nie wigzalo si¢ z wyksztalceniem. Dzialaty tu czynniki nie-
uchwytne w spisach stanu stuzby - lojalnos¢, protekeje, tapowki.

Niewielka grupa pracownikéw z wyksztalceniem wyzszym réwniez charak-
teryzowala si¢ duzymi rozbiezno$ciami w obsadzie stanowisk i pozycji rangowe;.
W spisie pracownikow Wilenskiej Izby Skarbowej z 1822 r. stanowisko naczelnika
referatu ds. cudzoziemcow pelnil Jan Proniewicz, w randze asesora kolegialnego
(VIII klasa), ktdéry rozpoczal prace w izbie jeszcze podczas studiéw na Uniwersytecie

0 LVIA, fond 381, ap. 15, b. 165, k. 24-82.
1 D. Beauvois, Szkolnictwo polskie na ziemiach litewsko-ruskich 1803-1832, t. 2: Szkoly podstawowe
i Srednie, Rzym-Lublin 1991, s. 270-274.
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Wileniskim w 1805 r.52 Bardzo szybko, bo juz w 1810 r. otrzymal on range asesora
kolegialnego, w ktorej pozostat do 1822 r. Podobna $ciezke kariery widzimy u radcy
oddzialu rewizyjnego w Grodzienskiej Izbie Skarbowej - Wincentego Styczynskiego,
ktory w 1808 r. ukonczyl Uniwersytet Wilenski, uzyskujac tytul doktora filozofii.
Po studiach pracowat jako nauczyciel fizyki i matematyki w Witebsku, a nastepnie
w Bialymstoku. W 1815 r. uzyskal VIII range - asesora kolegialnego. Trzy lata
pdzniej otrzymal VII range - radcy nadwornego. W Grodzienskiej Izbie Skarbowej
zostal zatrudniony w 1819 r. na stanowisku radcy. W 1825 r. zdobyt tytul radcy
kolegialnego - VI range™.

Jan Perepeczo, rowniez absolwent Uniwersytetu Wilenskiego (Wydzial Filo-
zoficzny), ktory uzyskal tytul kandydata w 1824 r., byl zatrudniony w Wilenskiej
Izbie Skarbowej w 1835 r. na stanowisku asesora. Rangi zdobywat szybko - IX klase
radcy tytularnego uzyskat w 1829 r.>* Jednak posiadanie dyplomu uniwersyteckiego
nie byto gwarantem szybkiego awansu. Wincenty Dzierzynski, buchalter w Minskiej
Izbie Skarbowej w 1858 r., absolwent prawa na Uniwersytecie Wilenskim, dopiero
po 23 latach stazu w stuzbie cywilnej zdobyl IX range - radcy tytularnego. O ile
do powstania listopadowego daje si¢ zauwazy¢ szybkie wspinanie si¢ po szcze-
blach tabeli rang i mozna odnotowa¢ widoczng korelacje pomiedzy poziomem
wyksztalcenia a zajmowanym stanowiskiem i pozycja rangows, o tyle po powsta-
niu pomiedzy stanowiskiem, rangg i wyksztalceniem takiego zwiazku trudno sig¢
doszuka¢. W okresie migdzypowstaniowym uwidacznia si¢ blokowanie awansow,
gltéwnie urzednikdéw wyznania rzymskokatolickiego. Z awansem rangowym mieli
problemy nawet pracownicy posiadajacy najwyzsze kwalifikacje i dyplomy uni-
wersyteckie. Absolwenci wyzszych uczelni zatrzymywali sie na IX klasie w tabeli
rang. Rowniez w przypadku oséb z wyksztalceniem $rednim IX ranga stanowila
dla wiekszosci bariere nie do przeskoczenia. Przyspieszenie awansu byto mozliwe
jedynie w guberniach wielkorosyjskich albo w Petersburgu. Wyjednanie posady
w stolicy wymagato jednak odpowiedniej protekeji, determinacji i szczescia. Czesto
sytuacja materialna i rodzinna stanowifa wystarczajaca przeszkode w poszukiwa-
niu mozliwosci zarobkowych w glebi Cesarstwa.

Ponad 11% urzednikéw zatrudnianych na nizszych stanowiskach w skarbo-
wych izbach gubernialnych mialo za sobg edukacje domowa. Musieli oni zna¢ jezyk
rosyjski i przyswoi¢ umiejetnos¢ pisania. Cho¢ wigkszos¢ z nich zatrudniona byta
na stanowiskach kancelistow, to zajmowali oni réwniez inne posady - buchalteréw,
kontroleréw, pomocnikéw kontroleréw. W badanej grupie tylko jeden pracownik

52 Jan Proniewicz nalezal do 16z masonskich w Wilnie: byl méwcg w lozy ,,Orzet Stowianski”,
czlonkiem lozy ,Szkota Sokratesa” i czlonkiem honorowym lozy ,,Zum Guten Hirten”. Zob.
K. Zaleski, Sfownik polskich prawnikéw nalezgcych do 16z wolnomularskich, ,,Ars Regia” 12 (2010),
nr 19, s. 208.

> HUABIT, ¢. 2, om. 37, 1. 1867.

> LVIA, fond 381, ap. 15, b. 169, k. 371-376.

5 HUABM, ¢. 333, om. 2, f. 945.



22 Maria Korybut-Marciniak

znajdowal sie poza tabelg rang, wiekszos¢ miata range XII (sekretarza gubernial-
nego) i X (sekretarza kolegialnego). U jednego z urzednikéw bez dyplomu szkol-
nego - Stanistawa Wolynskiego, pracownika Minskiej Izby Skarbowej w latach
1840-1858, odnotowujemy IX range.

Klucz do apanazy stuzbowych w przypadku badanych urzednikéw izb skarbo-
wych rysuje si¢ niejasno. W Austrii pensja urzednicza zalezala od rangi i pozycji
klasy diety przypisanej do kazdego stanowiska stuzbowego®. Pruscy urzednicy
cywilni objeci byli tzw. systemem stopni wynagrodzenia (Gehaltsstufensystem),
gdzie awanse do wyzszych stopni (i przypisanych do nich pensji) nastepowaly auto-
matycznie, po zwolnieniu si¢ stanowiska®. W przypadku urzednikéw Cesarstwa
Rosyjskiego pensja urzednicza formalnie wigzata sie z pozycja rangowa i zajmowa-
nym stanowiskiem, jednak w rzeczywistosci korelacja zarobkéw z rangg i posada nie
byta klarowna. Pensje na poszczegdlnych stanowiskach wykazywaty duze wahania.
Zwrocit na to uwage Piotr Zajaczkowski, ktory poréwnal réznice w uposazeniu
wyzszych urzednikéw ministerialnych®®. Urzednicy wyzsi, zatrudnieni w admini-
stracji terenowej, mieli okreslone, przypisane do stanowiska, pensje. Wysoko$¢
gazy byla uzalezniona od guberni, ktdre podzielono w 1800 r. na gubernie I rzedu
(35 guberni) i II rzedu (7 guberni, w tym litewska). W guberniach II rzedu upo-
sazenie urzednikow bylo wyzsze. I tak w guberniach I rzedu sekretarze zarzadu
gubernialnego i izb gubernialnych otrzymywali pensje w wysokosci 250 rubli,
a w guberniach II rzedu - 450 rubli rocznie. Do pensji podstawowej przydzielano
dodatki, tzw. stolowe i kwaterunkowe — w niektérych przypadkach przekracza-
jace podstawe wynagrodzenia. Do tego dochodzily specjalne dodatki za wystuge
lat i nagrody za nienaganng stuzbe. Nagrody byly przydzielane przez naczelni-
kéw urzedéw prowincjonalnych uznaniowo. Niejednokrotnie wysoko$¢ nagrody
réwnala sie rocznej pensji. Uposazenie gubernatoréw i wicegubernatorow tez
byto zréznicowane — w 1845 r. gubernator otrzymywal 1716 rubli pensji i tyle
samo dodatku stotowego, czyli razem 3432 ruble rocznie. Penzenski gubernator
Aleksander Panczulidzew zarabial rocznie ponad 8600 rubli*. Zarobki wiceguber-
natorow w latach piecdziesigtych wynosity 1400 rubli podstawy i 600 rubli dodatku
stofowego. Dodatkowe dochody w ich przypadku czesto réwniez znacznie przekra-
czaly podstawe pensji. W latach pieédziesigtych naczelnicy izb skarbowych otrzy-
mywali uposazenie podstawowe w wysokosci od 1400 do 1428 rubli oraz od 1132
do 1428 rubli dodatku stolowego rocznie®. Radcy dostawali od 500 do 700 rubli
rocznego uposazenia. Zdarzaly si¢ tez dodatkowe apanaze, np. Cyryl Lazarowicz,

% R. Tomczyk, Urzednicy cywilni w Austrii (1740-1918). Studia z historii prawa i administracji,

Szczecin 2012, s. 121-122.

Zob. Ch. Myschor, Wyzsi urzednicy pruskiej administracji prowincjonalnej w Poznatiskiem
1871-1918, Poznan 2014.

IT.A. 3arioHukoBCcKuii, op. cit., c. 78-79.

5 Ibidem, c. 74-76.

%0 Ibidem, c. 77.
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radca oddziatu rewizyjnego Grodzienskiej Izby Skarbowej, w 1858 r. otrzymywat
pensje w wysokosci 360 rubli oraz dodatki — stotowy (200 rubli) i kwaterunkowy
(350 rubli), co dawalo razem 910 rubli rocznie®!. Zarobki pozostalych urzednikow
byly zdecydowanie nizsze. Mozemy je przesledzi¢ na podstawie formularzy pra-
cownikéw Minskiej Izby Skarbowej w 1858 r. Najwyzsze uposazenie — 300 rubli
pensji podstawowej i 100 rubli dodatku stofowego — wykazano u dziewigciu radcow
tytularnych, ktérzy byli zatrudnieni na etatach buchalteréw i kontroleréw. Posréd
nich jeden otrzymywal réwniez 215 rubli dodatku kwaterunkowego (urzednik
wyznania prawostawnego). Ich staz pracy w izbie wynosit od 7 do 27 lat. W dru-
gim przedziale placowym znalazlo si¢ 23 pracownikéw zarabiajacych od 200 do
215 rubli, z dodatkiem stofowym w wysokosci 86 rubli. To pracownicy na stano-
wiskach: buchalteréw, kontroleréw, naczelnikdw referatéw, archiwistow, protoko-
lantéw i zurnalistow. Zajmowali oni rézne pozycje rangowe od IX do XIV klasy,
a ich staz pracy wynosil od 4 do 12 lat. W trzeciej grupie placowej, o zarobkach
od 144 do 156 rubli (dodatek stotowy w wysokosci 44 rubli byl przyznany tylko
jednemu pracownikowi), znajdujemy 15 0sdb - posiadaczy rang od X do XIV (jest
tez trzech pracownikéw bezrangowych). Urzednicy z tej grupy byli zatrudnieni na
stanowiskach kancelistow i pomocnikéw naczelnikoéw stotdw. Staz pracy wynosit
tu nawet 24 lata. W kolejnej grupie urzednikéw, liczacej 34 osoby zarabiajace od
108 do 132 rubli, znajdujemy gléwnie pracownikéw bezrangowych i z najnizsza
ranga — registratora kolegialnego (trzech pracownikéw jest z XII ranga). Prawie
wszyscy (32 osoby) nalezeli do stuzb kancelaryjnych. Staz pracy w tej grupie nie
przekraczal 8 lat. Najnizsza pensj¢ w wysokosci 86 rubli pobierat jeden bezran-
gowy kancelista, $wiezo zatrudniony w izbie. Jeden z pracownikéw nie otrzymywat
wynagrodzenia (Ludwik Sawicki; XIV ranga). W 1855 r. objal bezptatny wakat na
stanowisku pomocnika kancelaryjnego®?. Analiza ,formularnych spiskéw” poka-
zuje, ze gaze pracownikow administracji nie mialy bezposredniego przelozenia
na range, zajmowane stanowisko, wyksztalcenie i staz pracy. Réznice w wyso-
kosci uposazenia urzednikéw z IX ranga, zajmujacych to samo stanowisko stuz-
bowe i wykazujacych podobna wystuge lat, byty duze - wynosity nawet 200 rubli.
Podobnie sprawa wyglada w grupie posiadaczy najnizszej rangi.

Ogolnie mozna stwierdzi¢, ze uposazenie nizszych urzednikéw zatrudnionych
w izbach bylo niskie. Srednia pensja kancelisty, w wysokosci 120 rubli rocznie
(10 rubli miesiecznie), nie wystarczala na zaspokojenie podstawowych potrzeb
egzystencjalnych. Dla poréwnania mozna podac, ze roczna oplata za nauke w gim-
nazjum i instytutach szlacheckich wynosita 18-20 rubli rocznie, ponad 70 rubli
kosztowal obowigzkowy stréj gimnazjalny (mundur, obuwie), bursa gimnazjalna
to juz koszt ok. 250 rubli rocznie®. Ceny zZywnosci w Wilnie w drugiej polowie

61 LVIA, fond 378, ap. 121, b. 2296, k. 16-29.
%2 HYABM, . 333, om. 2, 1. 945.
8 L. Zasztowt, op. cit., s. 279-282.
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lat czterdziestych przedstawialy si¢ nastepujaco: funt chleba razowego kosztowat
1,5 kopiejki, funt migsa — 3,5 kopiejki, funt masta — 10 kopiejek. Obowigzujacy
w pracy biurowej strdj byl réwniez sporym wydatkiem. ,,Wyprawka” urzednika roz-
poczynajacego prace w kancelarii gubernatora w Nowogrodzie, w 1849 r., wedlug
zapiséw w pamietniku, gdzie znajdujemy skrupulatne wyliczenie wszystkich czesci
garderoby, to wydatek ponad 150 rubli®, czyli przekraczajacy roczng pensje kance-
listy. Ponadto glodowe pensje w kancelariach wyplacano nieregularnie. Pracownik
Wilenskiej Izby Débr Panstwowych - sekretarz kolegialny (X ranga), zatrudniony
na stanowisku kancelaryjnym, w 1856 r. informowatl swojego brata o ,,korzystnej dla
kieszeni wiadomosci” - otrzymaniu pensji za cztery miesigce w wysokosci 56 rubli®.
W prywatnej korespondencji urzednikéw znajdujemy informacje dotyczace prze-
stojow w wyplatach, wstrzymywania nagrdd, niewyptacania dodatkéw stotowych
i nadmiernego obcigzenia obowigzkami®®. W latach czterdziestych i pie¢dziesig-
tych marzeniem wielu pracownikéw biur byla posada w guberniach centralnych,
gdzie regularnos$¢ wyplat i ,,przewidywalno$¢” awansu gwarantowaly stabilizacje®”.

Srednia wieku i stan cywilny

Dziewigtnastowieczne listy stanu stuzby urzednikéw guberni péinocno-zachod-
nich zawieraja nie tylko dane ukazujgce przebieg kariery zawodowej pracownikéw
administracji, ale rowniez informacje dotyczace wieku i stanu cywilnego. Najstarsi
pracownicy izb w grupie sondazowej mieli 64 lata, najmtodsi - 18. Srednia wieku
pracownikéw wynosifa 36 lat. Posréd pracownikéw do 30. roku zycia wigkszo$¢
dysponowata najnizsza, XIV ranga, zaledwie kilku pracownikéw miato XII range.
W tej grupie znalezli si¢ rowniez pracownicy bezrangowi. Posréd trzydziestolatkow
znajdujemy urzednikéw od XIV do VII rangi. W grupie pracownikow powyzej
40. roku zycia wystepowali urzednicy z rangg od XIV do IV - przewazali radcy
tytularni (IX ranga).

W zaleznosci od poziomu skrupulatnosci spisujacego akta w listach stanu
stuzby odnotowywano stan cywilny urzednika, pochodzenie, konfesje i nazwisko
malzonki oraz imiona, wiek i wyznanie dzieci. Analiza ,formularnych spiskow”
ukazuje pewne ogdlne tendencje, charakterystyczne dla réznych grup pracowni-
kow administracji: im wyzsza ranga, tym wyzszy procent urzednikow zonatych;
im nizsza ranga, tym wyzszy procent kawaleréw - niezaleznie od wieku urzednika.
Przeszkodami w zalozeniu rodziny byly przede wszystkim niska pozycja materialna

8 LVIA, fond 1135, ap. 20, b. 103, A. Dolinski, Materialy do pamietnikéw, k. 365-366.

¢ Ibidem, b. 97, List Antoniego Lazarowicza do Artura Dolinskiego, 24 lipca 1856, k. 240-242.

% Jbidem, List Romualda Lazarowicza do Artura Doliriskiego, 22 marca 1852, k. 246-247.

¢ M. Korybut-Marciniak, Romuald Lazarowicz (1811-1878) - carski urzednik, zakonnik, kaptan,
»Echa Przeszlosci” 17 (2016), s. 116-118; eadem, Antoni Wincenty Lazarowicz (1819-1905) -
carski urzednik, literat, kolekcjoner, ,Niepodleglos¢ i Pamie¢” 24 (2017), nr 3, s. 62-65.
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i niestabilno$¢ zawodowa, stad tez najwigkszy procent pracownikéw niezonatych
zauwazy¢ mozna posrod stuzb kancelaryjnych. W grupie pracownikéw bezrango-
wych i posiadajacych najnizszg range mamy 22,5% zonatych i wdowcéw; pozo-
stali to kawalerowie. Oczywiscie wiele zalezato od wieku urzednika - im wyzsza
$rednia wieku, tym nizszy procent oséb stanu wolnego, jednak w spisach czesto
spotykamy tzw. starych kawalerow, ktérzy przekroczyli 40. rok zycia. W badanej
grupie ponad 52% urzednikow zawarlo zwigzki malzenskie. Prawie 69% zonatych
urzednikéw posiadato potomstwo. Znalezienie kobiety, ktora zechciataby potaczy¢
sie weztem matzenskim z nizszym urzednikiem, nie bylo fatwe. W liscie dziewiet-
nastowiecznej kresowej panny na wydaniu, charakteryzujacej kawalera — pracow-
nika kancelarii, o bardzo milej aparycji i wielu talentach, czytamy: ,,[...] Zenic si¢
nie moze, bo jest tylko biuralista, a tak rozsagdnym, ze nie chce Zadnej panienki
w romans wprowadzi¢, zeby nie zrobi¢ zawodu™®®. , Biuraliste” traktowano w war-
stwach herbowych jako osobe¢ niezdatng do zwigzku malzenskiego i nierokujaca
nadziei na utrzymanie rodziny na odpowiedniej stopie materialnej. Do zawarcia
zwiazkow malzenskich dochodzilo zazwyczaj po osiagnieciu pewnej stabilizacji
zawodowej i materialnej. Wysoki odsetek kawaleréw moze $§wiadczy¢ o tym, ze
wielu pracownikéw administracyjnych takiej stabilizacji nie uzyskato. Rowniez
warunki zatrudnienia nie sprzyjaly Zyciu rodzinnemu. Urzednicy na nizszych sta-
nowiskach nie mieli unormowanego czasu pracy, czesto byli obcigzani zadaniami,
ktore pochlaniaty wiekszo$¢ czasu wolnego®.

Jak wynika z wpisdw, zonami urzednikow zostawaly jednak szlacheckie corki —
prawdopodobnie reprezentantki zubozalej i sredniej szlachty. Konfesja pracow-
nika i maltzonki w wigkszosci badanych przypadkéw byla zgodna, ale zdarzaly sie
malzenstwa mieszane — urzednik wyznania prawostawnego zenil si¢ z katoliczka.
Rodziny nizszych urzednikow czesto borykaly si¢ z problemami materialnymi.
Pensje nizszych pracownikow administracji byly niskie, a brak stabilnosci zatrud-
nienia, czgste wyjazdy zwigzane z pracg w terenie lub translokacje powodowaly,
ze rodziny do$wiadczaly dlugich okreséw roztgki”.

Prawie 19% urzednikéw zonatych nie posiadalo potomstwa. Rodziny urzed-
nicze najczesciej liczyly 1-2 dzieci. W badanej grupie jeden z urzednikéw mial
sze$cioro dzieci, 6 urzednikow - piecioro, 4 - czworo. Zwraca uwage fakt, ze
rodziny wielodzietne, posiadajace czworo dzieci lub wigcej, to rodziny urzedni-
kow wyzszych klas (I1I-X). Wéréd pracownikéw izb majacych potomstwo w licz-
bie od 1 do 3 pojawia sie tylko jeden urzednik bezrangowy; pozostali wystepuja
w randze XIV-IX.

% LVIA, fond 1135, ap. 20, b. 98, List Eufemii Symonowicz do Artura Dolinskiego, 7 marca 1860,
k. 487.

% Por. M. Korybut-Marciniak, Antoni Wincenty Lazarowicz..., s. 60-62.

70 Eadem, Dziewigtnastowieczna rodzina urzednicza w rozproszeniu. Samotnosc, wyobcowanie, nie-
pewnos¢ w codziennosci kresowej inteligencji urzedniczej, ,Rocznik Antropologii Historii” 12
(2019), s. 133-147.
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Duzym wyzwaniem dla rodziny urzedniczej bylo wyksztalcenie potomstwa.
Koszty edukacji nawet w szkole $redniej stanowily niemaly wydatek. Czesto mescy
potomkowie urzednika kontynuowali profesje biurows. Przyklad stanowi kan-
celista w Wilenskiej Izbie Skarbowej w 1802 r., sekretarz kolegialny - 31-letni
Wincenty Rogalski, syn Jozefa, posiadacz 22 dusz meskich w powiecie trockim.
Rozpoczal stuzbe w 1797 r. — zostal sekretarzem w powiatowej policji ziemskiej.
W 1806 r. znajdujemy go w skladzie zarzadu gubernialnego (rzadu guberskiego)
guberni litewsko-wilenskiej”!. Urzednik ozeniony z Joanng Rostotkiewicz miat
dwoch synéw: Adama i Leona, ktérzy rowniez przyjeli posady urzednicze’. Adam
Rogalski (1800-1843), absolwent Uniwersytetu Wilenskiego, redaktor ,,Balamuta
Petersburskiego”, literat, po studiach wyjechal do Petersburga, gdzie wstapit do
stuzby administracyjnej, szybko osiggajac range radcy tytularnego”. Mlodszy syn
Wincentego - Leon Rogalski (1806-1878), literat, historyk, redaktor ,, Wizerunkow
i Roztrzasan Naukowych”, réwniez podjal posade administracyjng — po wyjez-
dzie do Warszawy, w 1835 r. zostal sekretarzem Rady Wychowania w Krdlestwie
Polskim?. Takich przykladéw kontynuacji przetartych przez ojcoéw szlakéw zawo-
dowych, ktérymi podagzali synowie, mozna znalez¢ wiecej”.

Podsumowanie

Pomimo staran caratu nizszy personel administracyjny w guberniach pétnocno-
-zachodnich do powstania styczniowego nie zostal zrusyfikowany. Udzial miej-
scowej ludnosci w administracji gubernialnej byt przewazajacy. Rosyjscy gene-
ral-gubernatorzy, na ktérych spoczywal obowigzek organizacji administracji
terenowej, opierali si¢ na spolecznosci lokalnej - zmuszal do tego ciagly niedo-
bér personelu, ktéry wraz z rozwojem systemu biurokratycznego poglebial sie.
Urzednicy obejmujacy posady w réznych izbach, urzedach, komisjach, komitetach
nalezeli do konstytuujacej si¢ warstwy inteligencji, wywodzacej si¢ glownie ze zde-
klasowanej szlachty polskiego pochodzenia. Wybor urzedniczej $ciezki zawodowej
byt najczesciej podyktowany koniecznoscig zapewnienia materialnego zabezpie-
czenia i ucieczka przed degradacja spoleczna. Stanowiska kierownicze w izbach
skarbowych obejmowali Rosjanie. Wielu z nich, zwtaszcza w poczatkach XIX w.,

71 Kalendarzyk polityczny dla Wydziatu Uniwersytetu Imperatorskiego Wileriskiego na rok 1806,

Wilno 1806, s. nlb.

Cz. Malewski, Rodziny szlacheckie na Litwie w XIX wieku. Powiaty lidzki, oszmiariski i wiletiski,

Warszawa 2016, s. 747.

73 R. Skret, Rogalski Adam, w: Polski Stownik Biograficzny (dalej: PSB), t. 31, Wroctaw-Warszawa—
Krakéw-Gdansk-£6dz 1988-1989, s. 409-410.

74 Idem, Rogalski Leon, PSB, t. 31, s. 412-413.

75 Zob. M. Korybut-Marciniak, Dziecko w rodzinie urzedniczej w swietle materiatéw Artura Doliri-
skiego, w: Zycie prywatne Polakéw w XIX wieku, t. 5: ,Swiat dziecka”, red. J. Kita, M. Korybut-
-Marciniak, £6dz-Olsztyn 2016, s. 47-65.

72
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przed rozpoczeciem stuzby cywilnej mialo za sobg kariere wojskows. Urzednicy
prawoslawni pojawiali si¢ nielicznie réwniez na nizszych stanowiskach. W ich
przypadku dajg si¢ zauwazy¢ szybsze awanse w tabeli rang i wyzsze uposazenie.
Polacy w strukturach administracyjnych guberni péinocno-zachodnich byli trak-
towani nieufnie, co znajduje odbicie w blokadach awanséw i nizszym uposazeniu.
Przekroczenie progu IX rangi od poczatku lat trzydziestych bylo mozliwe jedynie
przez Polakéw odbywajacych stuzbe w guberniach centralnych Cesarstwa.

Analiza skladéw osobowych izb skarbowych ukazuje srodowisko cechujace si¢
$rednim lub niepelnym $rednim wyksztalceniem. Poziom wyksztalcenia nie sta-
nowil jednak czytelnego kryterium w przydziale stanowisk, zajmowanej pozycji
rangowej i wysokosci gazy. Sytuacja socjalna wiekszosci urzednikow nizszych rang
byta trudna. Niskie uposazenie uniemozliwialo stabilizacje materialng, co przyczy-
nialo si¢ do zjawiska bezzennosci. Blisko potowa pracownikéw izb skarbowych nie
decydowata si¢ na zalozenie rodziny. Synowie urzednikéw czesto kontynuowali
tradycje zawodowe, wstepujac do stuzby cywilne;.

Sketch for a Portrait of Officials of Russian North-Western Gubemias to
the Late 1850s, on the Example of Officials of the Treasury Chambers

Abstract

The article depicts the clerical environment in the Russian Empire’s north-western gubernias
on a limited observation field. Employees of selected treasury chambers of the north-western
gubernias of the first half of the nineteenth century are analysed, with their social and national
background, education, family situation, and material status of the group - the emerging pro-
fessional intelligentsia. The analysis is based on descriptions of the service status of employees
of individual tax chambers preserved in Lithuanian and Belarussian archives, annual reports of
the chambers, documentation of nobility deputations, educational institution files, and rank
promotions. Descriptions of the service status of employees of the Vilnius, Grodno and Minsk
tax chambers made it possible to identify 225 officials. The analysis shows the environment of
a constituting stratum of the intelligentsia, originating mainly from the declassed gentry of Pol-
ish origin. The choice of a clerical career path was most often dictated by the need to provide
material security and escape social degradation. An intermediate or incomplete secondary
education characterised the group. Low payments prevented the material stability of clerks,
which contributed to their celibacy.

9CKHU3 K NOPTPETy YMHOBHUKOB CEBEpO-3alajHHX I'yOepHu# Poccuu
0o KoHna 1850-x rr. Ha npuMepe YMHOBHHUKOB Ka3eHHHIX [anaT

AgHOTALUA

Crarbs XapaKkTepysyeT YMHOBHMYBIO CPefy B CeBepO-3aMafiHbIX IybepHusix Poccuiickoit nmMie-
puU B OTpaHUYEHHOI cepe MPOBeeHNs UCCTIeTOBAHNA. AHATUSUPYIOTCS CIy>Kalljie OT/e/lb-
HbIX Ka3eHHBIX ITa/IaT CeBepO-3allafiHbIX IyOepHuit B nepsoit nmomosuHe XIX Beka. [TokaszaHsl
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COILIMaIbHOE U 9THUYECKOE IIPOUCXOKIEHNe, 00pa3oBaHue, ceMeliHOe TIOJIOKEHMEe Y MaTeph-
QJIBHBIIL CTATYC STON IPyNIIBl — GOPMUPYIOLIENCS POdeCcCHOHATbHON NHTe/UIUTeHIMN. AHa-
M3 OCHOBAH Ha COXPAHMBIINXCS B TUTOBCKUX M O€IOPYCCKMX apXMBaX IOCTYXHBIX CIIUCKAX
CITY>KaIllX OTHE/IbHBIX MajIaT, TOfOBBIX OTYETAaX I1ajIaT, JOKYMEHTaX ABOPAHCKMX eIy TaTCKUX
cobpaHmit, flenax y4eOHbIX 3aBeeHNIT, JOKYMEHTaX O IOBBIIIEHNN B YiHe. [10CTy>KHbIe CIIMCK
cnyxaumx Bumenckoit, IpogHeHckoit 1 MMHCKOJ Ka3eHHBIX I1a/aT IO3BOMMIN UAEHTUDU-
LVMPOBaTh 225 YNHOBHUKOB. [IpOBefleHHBIIT aHA/IN3 TIOKa3bIBaeT Cpefy 0Opasylomerocs cnos
VIHTe/UIMTeHLIMM, TPOUCXOAVBIIENl B OCHOBHOM M3 [IeKTACCPOBAHHOM LUIAXTHI MOIBCKOTO
npoucxoxaeHus. Jaie Bcero, BbIOOP YMHOBHUYBETO KaPbepPHOro IyTU OBUI IPOAUKTOBAH
HeOOXOMMOCTBI0 MaTePUANIBHOTO obeciiedyeHUsI BO U30eXaHMe COLMANbHON Jierpajjalii.
Jlyist TOI IpymIIBI OBIIO XapaKTEPHO CpeHee MM HEIOHOe CpefHee obpasoBanye. Huskoe
YKa/IOBaHMe TIPENSATCTBOBAIO MAaTEPUAIbHON CTaOMIBHOCTH YMHOBHIKOB, YTO CIIOCOOCTBOBAIIO
BO3HVMKHOBEHMIO ¢peHOMeHa 6e36paunsi.
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